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1. Introducéao

A formacdo profissional tem constituido um dos principais investimentos
estratégicos apds a nossa adesdo a UE. As acc¢Bes correspondentes tém privilegiado
a meta da insercdo de jovens no mercado de trabalho e a reconverséo profissional de
trabalhadores em sectores da economia em declinio.

De fora destas accdes de formacdo tem ficado um grupo muito numeroso de
mulheres do meio rural. Grosso modo, poderiamos caracteriza-las como mulheres que
nao sao jovens, nem idosas, e ndo estdo desempregadas; tém uma vida "estabilizada"
e estdo fixadas ao local onde residem, embora sem um estatuto profissional definido.
Em resumo, conjugam os papéis de esposas, maes, domésticas e agricultoras. Com
este estatuto multiplo tém dificuldades em enquadrar-se nas medidas que visam
exclusivamente a formacdo profissional e o0 emprego. A experiéncia mostra a
saciedade que este tipo de mulheres nao tem condi¢cdes para se ausentar da aldeia a
fim de frequentar e/ou permanecer em centros de formacéo profissional.

No sentido de dar resposta as necessidades (in)formativas destas mulheres, a
Direccdo Regional de Agricultura da Beira Litoral (DRABL) iniciou em 1990 um curso a

que chamou "Accdo de Formacao/Informacdo para Mulheres Agricultoras" e que
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apresenta 0s seguintes objectivos®> a) fomentar actividades alternativas e
complementares ao rendimento agricola; b) promover e dignificar o trabalho da mulher
rural, especialmente o trabalho agricola; c) valorizar o papel das mulheres na sua tripla
funcéo: familiar/ social/profissional.

A justificacdo desta acc¢do para mulheres rurais prende-se, de acordo com a
coordenadora da accdo®, com a desfavoravel condicdo feminina, a situacdo dificil e
complexa da mulher no meio rural, o elevado peso das mulheres na agricultura e a
elevada importancia do seu trabalho nas exploracées agricolas”.

Esta comunicagdo € um produto preliminar de um trabalho mais vasto de
avaliacdo® da "Accdo de Formacdo Informacdo para Mulheres Rurais" e tem trés
objectivos: apresentar este caso relativamente inovador; analisar e avaliar alguns dos
resultados alcancados, privilegiando-se aqui a visdo das formandas sobre a accdo em
gue se envolveram; e, por ultimo, apresentar algumas sugestfes para melhoria da
accgao.

O termo "formacdo" serd aqui entendido de forma genérica, como toda a accgéo
que visa o desenvolvimento das atitudes e competéncias que levam a mudancas de
comportamento.

Um processo de programacgdo de actividades formativas pode ser dividido em
trés fases principais (Wentling, 1993: 37; e RAAB et al, 1992:12; CRISTOVADO, et al,
1992; BOYLE, 1981): 1) planeamento; 2) implementacdo; e 3) avaliagdo. A primeira
fase visa identificar as necessidades de formacéo, especificar os objectivos, definir
conteudos, seleccionar e desenvolver os métodos e auxiliares pedagogicos e
identificar os recursos necessarios. Nesta fase a preocupacdo em responder as
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necessidades formativas das formandas é, como veremos, um aspecto essencial do
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éxito da accdo. A segunda fase € a da execucdo do programa, procurando-se
concretizar os objectivos inicialmente fixados para a acc¢do, a partir dos recursos
afectados. A terceira fase é a da avaliacdo, onde se enquadra esta comunicacéo, e
que procura responder a seguinte questdo: a acg¢do teve ou nao sucesso? A
avaliacdo, em sentido lato, pode ser definida como um processo que visa determinar
tdo objectivamente quanto possivel a pertinéncia, a eficacia e o impacto da accao
relativamente aos objectivos inicialmente fixados (RAAB et al, 1992: 100).

Do ponto de vista teérico Boyle (1981: 7) identifica e caracteriza trés tipos
principais de programas: Desenvolvimento; Institucional; Informacéo.

Os programas de Desenvolvimento tem como grande objectivo identificar e
resolver os problemas dos individuos, grupos e comunidades. O conhecimento a
transmitir durante a accao visa a resolugdo do(s) problema(s) identificado(s).

Os programas Institucionais tem como grande objectivo melhorar os
conhecimentos, capacidades e atitudes de um conjunto de individuos. O objectivo é
ensinar o conteldo de determinada disciplina ou de partes de varias disciplinas. Um
exemplo deste tipo de programas séo os programas de educacéo de adultos.

Os programas de Informacdo visam sobretudo fornecer, transmitir informacéo ao
publico-alvo. Uma das preocupacfes é encontrar resposta para as perguntas dos
destinatarios.

Ora, a ac¢do que estamos a analisar ndo se enquadra directamente em nenhum
destes trés tipos de programas, trata-se antes de um "programa misto" para o qual
contribuem em maior grau o0 primeiro e terceiro tipo de programas, ainda que haja
também elementos do segundo.

A recolha de informacgdo baseou-se nos seguintes passos: pesquisa bibliografica
sobre formacdo; andlise de documentagéo relativa & acc¢éo; questionario preenchido
por 253 formandas em 2001; e entrevistas individuais a 60 formandas® e 9 técnicos.

Apés esta breve introducdo, passamos a descrever a organizacdo e
funcionamento da accdo. A retrospectiva do trabalho realizado ao longo dos 11 anos
de aplicacdo da accdo constitui o terceiro ponto. Seguidamente apresentamos a visao
das formandas de 2000/01 sobre o respectivo curso. No ponto quinto apresentam-se
explicagbes para o sucesso da acc¢do. Por fim, tecem-se algumas consideractes e

sugestdes finais.

9 As entrevistas as formandas foram na sua quase totalidade realizadas pelas colaboradoras
deste estudo Sénia Abreu e Ana Teixeira.
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2. Organizagao e funcionamento

A organizacao é da responsabilidade da DRABL e a execuc¢éo é realizada por técnicas

formadas em extensao familiar e agricola

A execucgdo do programa é da responsabilidade da DRABL e, em particular, da
Direccéo de Servicos de Desenvolvimento Rural (DSDR). A organizac@o executiva tem
a seguinte composicdo: uma coordenadora geral (técnica superior) responsavel pela
programacdo e execucdo do curso, apoiada por 4 coordenadoras locais [2 no
Agrupamento de Zonas Agrarias Dao/Lafées (AZADL); 1 no AZA do Pinhal e Beira
Serra (AZAPBS); 1 no AZA do Litoral (AZAL)] responséaveis pela constituicdo e
acompanhamento dos grupos de formandas. No caso do AZA do Baixo Vouga
(AZABV) a coordenadora geral assume também a fungcdo de coordenadora local, e
conta com a colaboragédo de 4 técnicas com o duplo papel de acompanhamento dos
grupos e de formadoras na area do artesanato e pequenas industrias caseiras (PIC).
Para além das técnicas referidas procura-se associar a accao os técnicos agricolas
das Zonas Agrérias (ZA) concelhias que tém, em varios casos, um papel importante na
constituicdo dos grupos e na resolucdo de problemas operacionais para 0 seu
funcionamento.

Nas duas primeiras reuniées com as mulheres inscritas para o curso define-se a
programacgédo. Depois de definida a programacdo para todos 0s grupos, solicita-se as
diversas divisbes da DRABL formadores para a maior parte dos temas. Recorre-se
ainda a um namero apreciavel de colaboradores pertencentes a outros organismos
(em 2001 asseguraram 30% das sessdes), designadamente: Centros de Saulde,
Instituto da Conservacdo da Natureza (ICN), Camaras Municipais (CM), Instituicbes
Particulares de Solidariedade Social (IPSS).

O modelo de funcionamento inicialmente adoptado n&o sofreu alteracoes
substanciais ao longo dos 11 anos de funcionamento. As ac¢des decorrem uma tarde
por semana (2 a 3 horas), entre os meses de Outubro a Abril, na aldeia onde residem
as formandas, num espaco cedido por um organismo local (CM, Junta de Freguesia,
Cooperativa, IPSS, etc).

Estas acgbes de formagéo/informacéo, entre 1990 e 1998, estavam circunscritas
ao AZABV. Depois de 1999, com o apoio do programa LEADER e a parceria
estabelecida entre a DRABL e a Associacdo das Mulheres Agricultoras de Portugal

(AMAP), as acc¢Oes estenderam-se aos outros 3 AZA da DRABL.
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Aquando da concepc¢do da accdo, uma das questBes pertinentes foi saber que
assuntos mobilizariam a participacdo das mulheres. Avancgou-se entdo com uma
programacédo relativamente inovadora procurando formar/informar as mulheres sobre
temas tdo diversos como o0s relacionados com a casa, a familia e a sociedade;
actividades artesanais e actividade agraria. Como veremos mais abaixo, 0s temas

abordados sdo numerosos e abrangem diversas areas.

As formandas tém acima de 40 anos, casadas, com filhos e trabalham na agricultura

Entre 1990 e 1998 estas accbes destinavam-se a "mulheres que estivessem
directamente ligadas a uma exploracdo agricola (gestoras) e a filhas de agricultores"
na faixa etaria dos 18-50 anos (O. Castro 1996:10).

Depois de 1999, com o apoio do programa LEADER as destinatarias passaram a
ser o conjunto das mulheres rurais, mantendo-se formalmente a mesma faixa etaria.
Contudo, como veremos mais abaixo esta alteracdo ndo inverteu a dominancia, entre
as formandas, das mulheres ligadas a actividade agricola. Dada a importancia do peffil
destas mulheres para a compreensao dos resultados alcangados vejamos, mesmo so
em tragos gerais, o perfil das formandas de 2000/2001.

A idade destas mulheres é relativamente elevada: acima dos 40 anos temos
61% das formandas em 1999/00 e 70% em 2000/01.

Comparativamente aos primeiros anos de funcionamento desta acc¢do, a idade
média das formandas tem vindo a aumentar, o que se explicara, em larga medida,
pelo elevado peso destes estratos etarios no meio rural. A grande maioria destas
mulheres sdo casadas (80%) e com filhos. Quanto ao nivel de escolaridade, 42% das
formandas tem a 42 classe e 22% tem até a 32 classe (Fig. 1). Estes valores néo

diferem muito da escolaridade das mulheres na Regido Centro.
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Fig. 1. Escolaridade das formandas em 2000/01

Quanto as actividades das formandas neste Ultimo ano temos duas situagées:

- 80% das mulheres dedicam-se, em maior ou menor grau, a actividade agricola
na exploracéo a par das actividades domésticas e familiares;

- as restantes 20% realizam actividades desligadas da agricultura, sendo mais
de metade delas domésticas.

Em sintese a promoc¢do do curso é da responsabilidade da DRABL, a
organizacdo € da DGDR e a execucdo local € realizada por técnicas formadas em
extensao familiar e agricola. O curso decorre na aldeia, uma tarde por semana,
durante o Inverno. Os temas séo variados e abordam a casa, familia e agricultura e
destinam-se a mulheres acima de 40 anos, casadas, com filhos a trabalhar na

agricultura.

3. O trabalho realizado entre 1990 e 2001

Vejamos o trabalho realizado ao longo de 11 anos de funcionamento da acgéo
ao nivel do: 1) numero de grupos; 2) numero de formandas; 3) nimero de sessfes; e
4) temas do curso.

Entre 1990 a 2001 o numero de grupos em funcionamento por ano € bastante
variavel, embora a tendéncia geral seja a da sua expansao (Fig. 2). Com efeito, estas

accles iniciaram-se em 1990 com a constituicdo de trés grupos e entre 1991 e 1998 o
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namero de grupos variou entre 0s 6 e 0s 11. As accdes até 1997 concentraram-se no
Baixo Vouga. Em 1998 devido a problemas internos da DRABL (mudanca de Director
Regional, esperava-se aprovacdo de candidatura LEADER), s6 se realizou a ac¢éo
junto de dois grupos. Nos dois ultimos anos, com o apoio do LEADER, o numero de

grupos aumentou, respectivamente, para 21 em 1999/2000 e 16 em 2000/2001.
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Fig. 2. Evolugcdo do nimero de grupos entre 1990-2001

Para os 11 anos de funcionamento da formacdo sob apreco a soma do total de
formandas inscritas em cada ano ascende a cerca de 2000. Em média ha 18 mulheres
inscritas por grupo.

O total de sessbes no mesmo periodo eleva-se a cerca de 1700, com um
namero médio de 15 sessdes por grupo € uma média de 40 horas por grupo (Fig. 3).
Em 1997, devido aos atrasos no inicio do curso, o niumero de sessdes foi encurtado
para 8. Nos dois Ultimos anos o numero médio de horas por grupo ascendeu a 51

horas.
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Fig. 3. Total de sessdes entre 1990-2001

A escolha dos assuntos que interessam as mulheres rurais tem sido uma das
preocupacdes constantes desta accdo. Ao longo do periodo em andlise contabilizam-
se 100 temas diferentes, os quais podem ser agrupados em trés grandes areas
tematicas (Fig. 4):

1) A primeira area inclui sobretudo os conteldos ligados ao artesanato e as
pequenas indUstrias caseiras, e visam sobretudo criar alternativas de
rendimento para as formandas;

2) A segunda agrupa os topicos relativos a casa, a familia e a sociedade,
privilegiando-se aqui os assuntos que visam a valorizacdo individual
(aumentar a autoestima), e a aquisicdo de competéncias e saberes sobre
familia e gestédo da casa.

3) A terceira engloba os dominios ligados a agricultura e ao DR, incluem-se
temas variados, desde a informagédo sobre apoios comunitarios a outros

mais directamente ligados as técnicas agrarias e ao meio ambiente;
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Fig. 4. Evolucdo dos temas entre 1990-2001

Vejamos como evoluiram estas trés grandes areas tematicas. Entre 1990 e
1993, os temas abordados repartiram-se de forma idéntica apenas por duas areas: 0
artesanato e PIC (50%) e os tdpicos relacionados com a casa, familia e sociedade
(50%). No segundo periodo, 1993/94 até 1997/98, o peso dos assuntos relacionados
com o artesanato e PIC mantém-se. A alteracdo maior verifica-se na reducao
significativa dos temas relacionados com a casa, familia e sociedade, e no
crescimento dos dominios ligados a actividade agraria. Nos anos de 1999/00 e
2000/01, assiste-se ao aumento do numero de grupos e de temas, respectivamente,
21 grupos e 50 temas e 16 grupos e 59 temas. Nestes dois anos houve mudancas
apreciaveis: as sessoes ligadas ao artesanato e PIC desceram de 52% para 32%; as
relacionadas com o sector agrario tiveram um aumento significativo, passando de 29%
a 40%, do primeiro para o segundo ano. Isto é, em 2000/01 houve uma clara
reorientacdo para as questdes relacionadas com o desenvolvimento agrario e rural.
Por altimo, em igual periodo, as sessdes sobre a "casa, familia e sociedade" sobem de
19% para 28%.

A forma agregada como acabamos de apresentar a informagdo para estes dois
tltimos anos encobre uma grande variacdo existente ao nivel dos AZA. Vejamos, por

exemplo, o que se passa em 2000/01 (Fig. 5).
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Fig. 5. Temas em 2000/01 segundo os Agrupamentos de Zonas Agréarias

No Baixo Vouga os temas relacionados com o artesanato e PIC sdo dominantes
(56%). No AZA de Déao e Dafées ha um certo equilibrio entre as trés grandes areas
tematicas. Por contraste, no AZA do Litoral e no AZA do Pinhal e Beira Serra é notoéria
a predominéncia dos assuntos relacionados com o DR e a Agricultura (60% e 57%) e
uma muito baixa representacéo dos temas ligados ao artesanato e PIC (13% e 11%).

As diferencas aprecidveis entre os AZA devem-se, em grande medida, aos
diferentes contextos so6cio-econdmicos, aos interesses das formandas e as
orienta¢des imprimidas pelas coordenadoras locais.

O sucesso de qualquer accdo de formacdo mede-se, em larga medida, pelos
resultados alcancados junto das destinatrias. Vejamos entdo o que elas pensam
sobre esta accdo, tendo por base a informacd@o recolhida em 2001 por meio de

entrevistas e questionario.

4. A opinido das formandas sobre a ac¢éo

As formandas de 2000/01 fazem, na sua larga maioria (87%), uma apreciacéo
muito positiva desta accdo. Mais de 3/4 das mulheres viram satisfeitas as expectativas

iniciais, embora algumas delas lamentem o facto da duracdo do curso ser escasso

am
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para se apresentar um leque tdo vasto de assuntos. Algumas frisam que certos
tépicos precisavam de ser aprofundados.

Os resultados positivos desta accdo devem-se a varias razdes. Quando
guestionadas as formandas sobre os trés aspectos do curso mais do seu agrado estas
responderam o seguinte: em primeiro, o0 bom desempenho da coordenadora local
(72%); em segundo, o interesse dos assuntos tratados (38%); e em terceiro a
competéncia da generalidade dos formadores (27%).

As principais motivagbes apontadas pelas formandas para frequentarem o curso
sdo: desejar aprender (46%) e desejar conviver (39%). A maioria delas (66%)
reconhece também que aquilo que aprenderam é em grande parte Gtil para o seu
trabalho na casa, familia e exploracdo. As mulheres reconhecem nao ter tempo nem
oportunidade para este tipo de convivéncia e aprendizagem fora do contexto do curso.
As motivages referidas séo expressas pelas formandas nos seguintes termos:

"Porque a gente sempre aprende mais...sel |4, fica mais mulher"

"Aprender mais, sair da monotonia e curiosidade. N6s como trabalhamos com a terra
sentimos necessidade de falar com outras pessoas que nos compreendam e que saibam”

Em relacdo aos trés temas mais do agrado das formandas, os resultados séo 0s
seguintes: em primeiro lugar, os tépicos ligados com o artesanato e industrias caseiras
(50% das preferéncias); em segundo lugar, os temas ligados com a casa e a familia
(37% das preferéncias); e em terceiro lugar, os assuntos ligados com a agricultura
(42% das preferéncias). Pode-se dizer que ha uma elevada procura por sessbes
ligadas ao artesanato e PIC. Isto nao significa, contudo, que muitas delas nao
apreciem os assuntos introduzidos pelas coordenadoras, como, por exemplo, os
relativos ao ambiente, salde e alimentacdo que tiveram grande aceitacdo junto das
mulheres rurais.

Para muitas mulheres houve também a aquisicdo de novas capacidades e
habilidades e uma maior sensibilizacdo para os problemas da poluicdo do solo e da
agua resultantes da actividade agricola.

"Até estou mais a vontade para falar com pessoas formadas...a gente ndo somos
formadas, mas agora fala a vontade com elas"

“Com estas formagBes adquirimos novos comportamentos, em relacdo ao solo, agua e
ambiente"

Sobre as coordenadoras as opinides das formandas sédo bastante elogiosas e
amistosas. Segundo 73% das formandas o facto do curso ter decorrido bem deve-se

ao bom desempenho das coordenadoras locais. Dizia, assim, uma formanda:

aa
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"A gente vé que elas so tao nossas amigas que até com prazer a gente vem para ao pé
delas’

Em relacdo aos formadores, as opinides sdo, em geral, muito favoraveis. As
excepcBes contam-se pelos dedos. Como referimos atrds, o facto destas terem
gostado dos temas deve-se em grande medida aos formadores. Na voz de duas
mulheres:

"Os formadores eram duma simplicidade extraordinaria... muito acessiveis, vém muito
bem preparadas para o meio em que estamos’

"Explicavam de uma maneira que tanto entendia quem sabia ler muito como quem sabia
ler pouco "

Séo também referidas algumas consequéncias positivas do curso ao nivel
individual:

"Aprendi aqui gue devo perder mais um bocadinho de tempo com os filhos'

"Isto cria uma certa dindmica que é importante para gente da minha idade" (mais de 50
anos)

Sobre o futuro, a larga maioria das formandas (97%) pensa que se deve
continuar a accao, ideia bem traduzida por uma delas:

"Porque nés aprendemos e é muito bom...depois juntamo-nos e a camaradagem é muito
boa"

Relativamente as mudancas para melhorar o curso, as formandas dizem o
seguinte: cerca de 35% pensa que Sa0 necessarias mais aulas praticas e mais visitas
de estudo; 20% considera que sdo necessarias melhorias ao nivel do funcionamento
(melhores instalacBes, grupos mais pequenos, fundo de maneio para aquisicdo de
materiais); 19% sdo de opinido que é necessario mais tempo para aprofundar alguns
assuntos.

Em sintese, podemos dizer que do ponto de vista das formandas este curso foi

um sucesso. Importa entender porqué.

"~



1° Congresso de Estudos Rurais - Sociedade, Conhecimento e Politicas

5 - As explicacBes para o sucesso da acc¢éo

As razdes que, no nosso entender, explicam o relativo sucesso da acg¢éo
distribuem-se por trés niveis: organizacdo e funcionamento do curso, mais a criteriosa
seleccao dos temas a tratar.

O local, as horas e o periodo de funcionamento tém sido adequado ao perfil das
formandas e aos diversos condicionalismos com que estas se debatem. O facto do
curso ser no local de residéncia, uma tarde por semana, ajusta-se as dificuldades de
deslocacdo destas formandas para longe de casa, isto porque tém de cuidar de
criancas e idosos e de trabalhar ainda na exploragdo. Os meses de Outubro a Abril
correspondem ao periodo do ano em que h&d menos labor na exploracdo e sdo, por
isso, os mais indicados para o funcionamento do curso.

Ainda sobre os aspectos organizativos e de funcionamento é de destacar que
este curso conta desde o inicio com a persisténcia e o empenho da coordenadora da
accdo e ainda com a colaboracdo motivada de varias técnicas de um antigo curso
chamado "Agentes de Educacdo Familiar'. Estas técnicas trabalharam até 1974 em
extensao familiar e agricola, com grupos de mulheres e agricultores, designadamente
nas "campanhas do milho e do leite". Depois de 1974 foram remetidas para afazeres
de secretaria, até serem convidadas a trabalhar nesta accdo a partir de 1990. O
sucesso da accdo deve-se, sem duvida, em grande medida ao trabalho de animacao
destas "agentes educativas" a que se juntaram recentemente técnicas agricolas com
experiéncia na extenséo rural.

Relativamente aos formadores, tem havido uma certa preocupagdo em convidar
muitos dos que tiveram experiéncia de extenséo rural. O apoio do programa LEADER
(com o estabelecimento de metas a alcancar, meios para deslocacdo, pagamento de
ajudas de custo aos formadores) foi essencial para a melhoria do funcionamento e
organizacao da accdo, como reconhecem as coordenadoras locais.

Quanto aos temas, diremos que a preocupacdo em abordar as trés grandes
areas teméticas ja referidas (casa/familia/sociedade; artesanato e PIC; e agricultura e
DR) responde as necessidades de formagéo da populacdo-alvo. Com efeito, como ja
referimos, as formandas realizam multiplas actividades, na casa, junto da familia e na
exploracao, as quais séo indissociaveis.

A participacdo das mulheres na definicdo da programacéo inicial € um aspecto

muito positivo, a evidenciar. Ao longo da accao verificou-se outro aspecto a salientar:

"~
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a flexibilidade no ajustamento da programacdo. Num curso em que as formandas nao
sdo remuneradas, é indispensavel que os assuntos lhes interessem. Por outro lado, a
experiéncia revela que o entusiasmo do grupo € func¢@o de um certo equilibrio entre os
assuntos mais "expositivos" e 0os mais "praticos"”, nomeadamente os temas ligados ao
artesanato e PIC.

Ressaltemos que esta accdo é um bom caso de como se podem atingir bons
resultados a baixo custo. Nem as formandas nem os formadores sdo remunerados. O
segredo esta na utilizacdo dos recursos humanos disponiveis no Ministério da
Agricultura e no estabelecimento de parcerias com outros organismos.

Em suma, acabamos de ver que ha um conjunto diverso de factores que
explicam o éxito e o entusiasmo posto na acc¢do junto das formandas. Mas todos eles
se reduzem a uma "regra de ouro" ha muito consagrada nos manuais: escutar as

formandas e ir ao encontro das suas necessidades.

6 - Consideragdes e sugestdes finais

O modelo de formacao inicialmente adoptado ndo sofreu alteracbes substanciais
ao longo dos 11 anos de funcionamento. As mudancas verificaram-se sobretudo no
plano dos temas tratados e na organizacdo da accdo, o que foi fruto do seu
alargamento a novas areas da DRABL e das diferentes orientagfes imprimidas pelas
coordenadoras locais. No essencial, o modelo de formacdo tem-se adaptado e
respondido & mudanga de objectivos e contextos sécio-econémicos onde se inserem
as formandas.

O relativo sucesso da accdo deve-se a varios factores: ao trabalho persistente
de animacdo da coordenadora e a uma concepcdo flexivel e adequada aos
condicionalismos das mulheres rurais e ao seu interesse pelos temas; a experiéncia e
empenho, das coordenadoras locais na dinamizagdo do grupo; ao profissionalismo da
maioria dos formadores. A estes factores acrescentamos o facto da acc¢édo ir ao
encontro das necessidades sentidas pela populacdo-alvo: aprender, conviver, sentir
gue alguém se lembrou delas.

Ora, atendendo aos varios factores favoraveis ao éxito desta accdo, parece-nos
que a eventual transposicdo desta acg¢do para outras DirecgBes Regionais deve ser
feita com cautelas e de forma progressiva.

Os resultados da acgdo evidenciam que se continua a justificar accdes

especificas para as mulheres rurais, seja através do aprofundamento de alguns



1° Congresso de Estudos Rurais - Sociedade, Conhecimento e Politicas

assuntos, seja da inclusdo de novos temas, que reforcem e desenvolvam as suas

qualificacbes e competéncias.

Finalmente, algumas sugestdes. Cremos desejavel:

- integrar ou, pelo menos, articular esta accdo com outras medidas de politica
de DR e agricola, ou mesmo com "instrumentos" de outros ministérios como o
da saude e o do ambiente.

- definir objectivos gerais e metas especificas a atingir

- adoptar, sem cair em formalismos excessivos, procedimentos usados no
modelo de formacéo profissional do Ministério do Trabalho. Alguns exemplos:
dossier com toda a informacdo sobre o curso, maior detalhe dos conteldos
abordados por tema, fichas de presenca, elaboracdo de relatérios de
execucéo, etc;

- reforcar o contributo de organismos exteriores a DRABL e estabelecer uma
maior formalizacdo nas parcerias, aumentando a responsabilizacdo das
partes;

- alargar o mais possivel os potenciais beneficiarios desta ac¢do ao nivel da
comunidade.

Para terminar diremos que as mulheres rurais e o meio rural precisam de acc¢bes
de (in)fformacdo para o seu desenvolvimento. Estas representam um grupo
importantissimo no meio rural, e porque estdo la e de forma estavel, sdo certamente

actores privilegiados a ter em conta em qualquer processo de mudanca.
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